
滋賀大学保健管理センター保健師・看護師の募集要項 

 

1. 募集内容 

（1）採 用 職 種 保健師または看護師 

（2）雇 用 形 態   臨時採用職員 

（3）雇 用 期 間 令和６年１月１日～令和６年２月２９日（産後休暇及び育児休業取得の場合

は更新あり）  

（4）募 集 人 員 １名 

（5）応 募 資 格 ① 保健師または看護師の免許を有する者 

   ② 臨床経験を有する者 

   ③ Word、Excel 等での業務処理ができる者 

（6）主たる業務内容 学生及び教職員に係る次の業務 

   ① 健康診断、健康管理及び健康相談に関すること。 

   ② 怪我、病気の応急処置に関すること。 

   ③ 健康教育及び安全衛生管理に関すること。 

   ④ その他保健管理センターに係る業務に関すること。 

（7）勤 務 場 所 〒520-8522 彦根市馬場一丁目１－１ 

   滋賀大学保健管理センター（彦根キャンパス） 

学生・教職員の健康診断業務や応急処置、心と身体の健康相談、医療相談を

行う滋賀大学の彦根・大津両キャンパスに設置されている施設です。 

詳しくは次のホームページをご覧ください。 

滋賀大学 Top＞学生生活・就職＞大学生活サポート＞保健管理センター 

（8）勤 務 条 件 

イ）勤務時間等   ７時間 45 分／日（８：45～17：30、うち１時間休憩）、38 時間 45 分／週 

      ただし、健康診断、その他の行事等により超過勤務あり 

ロ）休 日 等   土・日曜日、祝日、年末年始、夏季一斉休業 

      ただし、入学試験、健康診断等により休日等の勤務あり（５～６日/年） 

ハ）休 暇 等 年次有給休暇、その他の特別休暇あり 

ニ）社会保険等 国家公務員共済組合、厚生年金、雇用保険、労働災害保険 

ホ）給 与 等  国立大学法人滋賀大学職員給料規程により支給（基本給及び諸手当（通勤手

当、期末・勤勉手当、地域手当、扶養手当、住居手当、超過勤務手当等を条件

に該当する場合に支給）） 

なお、基本給月額は 192,400 円から 309,900 円の範囲内において、学歴、職

歴を反映して算定します。 

参考までに、大学を卒業し、臨床経験を 1 年間積んだ場合の標準的な保健師

の基本給月額は 218,100 円程度を予定しています。これ以上の学歴、職歴があ

れば加算して給与額を算定することになります。 

ヘ）試 用 期 間   なし 



2. 応募方法 

封筒の表に「保健管理センター応募書類在中」と朱書きし、下記の書類を応募期限までに「簡易書

留」又は「レターパックプラス」で郵送してください。 

なお、ハローワークの求人情報で応募される方は、ハローワークで紹介状の交付を受け、応募書類

に同封してください。 

（1）応募書類（各 1 部）① 履歴書（市販様式、３ケ月以内の写真貼付） 

    ② 保健師の免許状のコピー（該当者のみ） 

③ 看護師の免許状のコピー（該当者のみ） 

    ④ 業務経歴書（Ａ４判の適宜様式に、従事した具体的な業務を記述） 

        ⑤ 学術的な論文等の業績がある場合は、当該論文等のコピー（該当者のみ） 

（2）応 募 期 限 令和５年 12 月４日（月）午後３時(必着) 

（3）書類送付先 〒522-8522 彦根市馬場一丁目１－１ 

滋賀大学人事労務課人事係 

   TEL 0749-27-7526  Fax 0749-47-3036 

  

 

3. 選考方法 

  選考は、面接により行います。 

 （1）面接日時  令和５年 12 月５日（火）14 時集合（筆記用具持参） 

（2）面接会場  〒522-8522 彦根市馬場一丁目１－１ 

滋賀大学彦根キャンパス 総合研究棟＜士魂商才館＞３階 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

〒522-8522 彦根市馬場一丁目 1－1 

滋賀大学人事労務課人事係 

TEL 0749-27-7526  Fax 0749-47-3036 

 


